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I. Пояснительная записка 
Программа воспитания МБОУДО Егорлыкского Центра внешкольной 

работы (далее – МБОУДО ЕЦВР) на 2023-2028 годы разработана в 
соответствии с Федеральным законом от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О 
внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» по вопросам воспитания обучающихся». 

Ориентиром для разработки Программы воспитания является 
муниципальная  программа воспитания на 2021-2025 г.г., разработанная 
отделом образования Администрации Егорлыкского района.  
         В последнее время государственная политика в сфере образования 
изменила отношение к содержанию феномена воспитания. Под 
воспитанием, в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в 
Российской Федерации», понимается «деятельность, направленная на 
развитие личности, создание условий для самоопределения и 
социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 
норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 
уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и 
окружающей среде».  
          Законодательные документы, формулирующие государственную 
политику в области воспитания, подчеркивают приоритетность задач 
воспитания подрастающего поколения. Воспитательная деятельность 
рассматривается как обязательная компонента педагогического процесса. 
Она охватывает все составляющие образовательной системы и направлена 
на реализацию муниципального, общественного и индивидуально-
личностного заказа на гармонизацию интересов личности и общества в их 
социокультурной взаимосвязи, повышению осознания ответственности 
личности за принимаемые решения и осуществляемые действия. 
           Сформулированные в «Концепции духовно-нравственного развития 
и воспитания личности гражданина России» национальные ценности и 
нравственный воспитательный идеал являются целевыми ориентирами и 
положены в основу формирования воспитывающей среды, реализации 
воспитывающего потенциала современного образовательного процесса, 
создания программ воспитательной деятельности.  
            Приоритетной задачей в сфере воспитания детей в соответствии со 
Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года является развитие высоконравственной личности, разделяющей 
российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 
знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
            Разработка воспитательной программы в учреждении направлена на 
создание условий для формирования и реализации комплекса мер, 
обеспечивающих успешную социализацию и развитие личности, 
учитывающих особенности современных детей, социальный и 
психологический контекст их развития, консолидацию усилий семьи, 
общества и государства, направленных на воспитание подрастающего и 
будущих поколений.  
               Воспитание рассматривается как стратегический приоритет, 
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целенаправленный процесс развития личности, основанный на 
гуманистическом взаимодействии воспитателя и воспитанника, как 
средство трансляции культуры и формирования у детей и подростков 
способности к самостоятельному освоению социокультурной реальности, 
как основа формирования социально значимых качеств и развития 
компетенций, востребованных в XXI веке. При этом ценностными 
ориентирами системы воспитания определены:  
- устойчивое социальное развитие учреждения как территории 
межнационального согласия и взаимодействия, диалога культур; 
- высокое качество дополнительного образования как условия достижения 
целей государственной политики в образовании и условия формирования 
всесторонне развитой личности;  
- сохранение, воспроизводство и приумножение народных и культурных 
традиций, культурного и творческого потенциала;  
- сохранение и развитие самобытных культурно-воспитательных моделей и 
практик, позволяющих находить оптимальные пути развития личности 
обучающихся.  
               Важнейшей особенностью воспитательной системы является 
творческая направленность на решение ключевых вопросов повышения 
качества и эффективности воспитания обучающихся.  
          МБОУДО ЕЦВР работает над созданием новых подходов к 
организации гражданско-патриотического и духовно-нравственного 
воспитания по приоритетным направлениям воспитания в контексте 
региональных стратегий:  
- сохранение исторической памяти о Великой Отечественной войне;  
- ценностные ориентиры и традиции донского казачества; 
- экологическое развитие школьников;  
- музейная работа как форма патриотического движения.  
          Дополнительное образование, призвано обеспечить результативность 
процессов становления гражданской позиции личности, российскую 
идентичность и патриотизм, духовное и нравственное развитие на основе 
традиционных российских ценностей и приобщения к мировым 
культурным ценностям.  
          В свою очередь, процессы обновления воспитания как неотъемлемой 
части образовательной системы в настоящий период позволяют 
обнаружить наличие различных организационно-управленческих проблем 
развития воспитания, в том числе, в сфере педагогической деятельности. 
Это указывает на наличие профессиональных дефицитов педагогов, 
осуществляющих воспитание обучающихся, в поле соответствующих 
проблем, среди которых особо значимыми являются следующие:  
- наличие информации в СМИ (в т. ч. в сети Интернет) активно становится 
все более значимым фактором социализации личности и становления 
социокультурной идентичности детей и подростков;  
- наличие межпоколенческого разрыва в преемственности ценностей 
национальной культуры, жизненных ориентиров, семейно-общественного 
уклада.  
           Данные проблемы и факты имеют место быть и отражают 
современную картину мира отношений на международном уровне во всех 
государственно общественных сферах, в том числе и в образовательной. 
Устранение вышеназванных барьеров на пути развития воспитания 
представляет собой стратегический фактор реализации целей, задач и 
направлений настоящей Программы.  
Нормативной правовой основой для разработки программы воспитания 
послужили: 
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Федеральные документы: 

1. Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях 
прав ребенка в Российской Федерации».  

2. Федеральный закон от 29.12.2010 № 436-ФЗ «О защите детей от 
информации, причиняющий вред их здоровью и развитию».  

3. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации».  

4. Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 
Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации" по 
вопросам воспитания обучающихся».  

5. Указ Президента Российской Федерации от 29.10.2015 № 536 «О 
создании Общероссийской общественно государственной детско-
юношеской организации «Российское движение школьников».  

6. Указ Президента Российской Федерации от 29.05.2017 № 240 «Об 
объявлении в России Десятилетия детства».  

7. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской 
Федерации на период до 2024 года».  

8. Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 
национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 
года».  

9. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 25.08.2014 № 
1618-р «Об утверждении Концепции государственной семейной политики 
в Российской Федерации на период до 2025 года».  

10. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 
2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики 
Российской Федерации на период до 2025 года».  

11. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 
996-р «Об утверждении Распоряжение Правительства Российской 
Федерации от 29.05.2015 № 996-р «Об утверждении Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года».  

12. Приказ Минтруда России от 22.09.2021 № 652н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования 
детей и взрослых». 

13. Примерная программа воспитания, одобренная решением 
федерального учебно-методического объединения по общему образованию 
(протокол от 02.06.2020 № 2). 

Региональные документы 

1. Областной закон Ростовской области от 14.11.2013 № 26-ЗС «Об 
образовании в Ростовской области».  

2. Областной закон Ростовской области от 06.05.2016 № 528-ЗС «О 
патриотическом воспитании граждан в Ростовской области».  

3. Программа развития воспитания в Ростовской области на период до 
2025 года от 10.06.2021 №546. 

Муниципальные документы: 
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1. Приказ отдела образования Администрации Егорлыкского района от 
19.07.2021 №328 «Об утверждении муниципальной программы развития 
воспитания на 2021-2025 г.г.». 

Цель программы - организация взаимодействия общего и 

дополнительного образования, социального партнерства с семьей, 

заинтересованными лицами и структурами различной ведомственной 

принадлежности, с учетом особенностей социокультурного пространства 

района. 

Задачи Программы 

1. Консолидация усилий для апробации новых воспитательных методик, 

практик и технологий.  

2. Укрепление сотрудничества семьи и МБОУДО ЕЦВР в воспитании и 

социализации детей и молодежи.  

3. Обеспечение организационно-методических условий для повышения 

социальной, коммуникативной, психолого-педагогической компетентности 

родителей.  

4. Создание банка продуктивных моделей управления современной 

воспитательной практикой.  

5. Развитие системы профессионального роста педагогических работников 

в сфере воспитания личности, способной к самоидентификации и 

саморазвитию, к активному участию в социально значимой деятельности.  

6. Совершенствование организационно управленческих форм и 

механизмов развития воспитательного пространства МБОУДО ЕЦВР.  

7. Обеспечение необходимых информационно методических условий для 

реализации Программы и поддержки деятельности педагогов 

дополнительного образования.  

8. Организация психолого-педагогической поддержки участников 

образовательного процесса в обеспечении эффективной воспитательной 

деятельности.  

Приоритетные направления реализации Программы 

 1. Развитие воспитания в системе дополнительного образования:  

1.1. Поддержка семейного воспитания. 

1.2. Расширение воспитательных возможностей при помощи 

информационных ресурсов.  

1.3. Поддержка общественных объединений в сфере воспитания.  

2. Обновление воспитательного процесса на основе отечественных и 

региональных традиций с учетом современных достижений 

педагогической науки и лучших практик:  

2.1. Гражданское воспитание.  

2.2. Патриотическое воспитание.  

2.3.Духовное и нравственное воспитание личности на основе российских 

традиционных ценностей.  

2.4. Эстетическое воспитание и приобщение детей к культурному 

наследию мира, России и региона.  
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2.5. Научное (интеллектуальное) воспитание, популяризация научных 

знаний среди детей.  

2.6. Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение.  

2.7. Формирование культуры здорового образа жизни.  

2.8. Экологическое воспитание.  

Сроки реализации Программы: 2023 - 2028 годы.  

Ценностными ориентирами определены:  

- высокое качество дополнительного образования как условия 

формирования всесторонне развитой личности;  

- сохранение, воспроизводство и приумножение народных и культурных 

традиций, культурного и творческого потенциала;  

- сохранение и развитие культурно-воспитательных моделей и практик, 

позволяющих находить оптимальные пути развития личности 

обучающихся. 

Ожидаемые результаты: 

1. Функционирование системы эффективного взаимодействия, 

сотрудничества и партнерства семьи и МБОУДО ЕЦВР в воспитании и 

социализации детей и подростков.  

2. Функционирование эффективной системы повышения педагогической 

культуры родителей, обеспечивающей отбор оптимальных средств 

развития и воспитания современных детей и подростков в семье.  

3. Функционирование информационного банка новых воспитательных 

практик, методик, технологий:  

- реализация плана воспитательных мероприятий МБОУДО ЕЦВР, 

обеспечивающего динамику развития личности;  

- поддержка и сопровождение педагогов дополнительного образования по 

вопросам содержания и технологий реализации воспитательного 

потенциала; 

 - профессиональное развитие педагогических работников с учетом 

системы методического сопровождения, наставничества, тьюторства;  

- содействие развитию и успешной социализации каждого ребенка 

(включая одаренных детей, детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в 

трудной жизненной ситуации). 
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II. Ключевые направления реализации программы воспитания 

2.1. Поддержка семейного воспитания. 

            «Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на обучение и воспитание 

детей перед всеми другими лицами. Они обязаны заботиться о здоровье, 

физическом, психическом, духовном и нравственном развитии своих 

детей» (ст. 63 Семейного кодекса Российской Федерации). Укрепление 

социально-педагогических отношений семьи и МБОУДО ЕЦВР основано 

на решении следующих проблем:  

- создание условий для участия семьи в воспитательной деятельности 

учреждения;  

- стимулирование активного участия родителей в реализации 

воспитательной программы учреждения.  

             При этом первоочередными задачами воспитания являются 

следующие:  

- повышение педагогической культуры родителей (законных 

представителей) детей, включая актуальное содержание и отбор 

эффективных методов и технологий решения проблемы;  

- организация консультирования родителей (законных представителей) 

детей специалистами (педагогами, психологом);  

- содействие развитию культуры семейного воспитания детей на основе 

традиционных семейных духовно-нравственных ценностей;  

- создание условий для расширения участия семьи в воспитательной 

деятельности учреждения;  

- повышение уровня психолого-педагогической и валеологической 

компетентности педагогов.  

2.2. Расширение воспитательных возможностей при помощи 

информационных ресурсов.  

            Современная информационно-образовательная среда МБОУДО 

ЕЦВР, сетевые форматы взаимоотношений участников  создают широкие 

возможности для повышения мотивация учения, для творческой 

самореализации личности и ценностно-смыслового саморазвития. 

Информационная компетенция личности проявляется в самостоятельной 

работе в информационном режиме, в самостоятельном продуктивном 

поиске необходимой информации, в умении структурировать ее и 

передавать, создавать презентации выполненных работ и представлять их в 

лаконичной, аргументированной, логически выстроенной 

последовательности, в уверенном владении цифровыми технологиями 

(масс-медийными, мультимедийными, электронной) и инструментами 

коммуникации для получения доступа к информации, управления ею, 

интеграции информации в собственное личное образовательное 

пространство.  

              Выработка подлинной информационной компетентности 

предполагает формирование универсальных навыков мышления и решения 

задач. К ним относятся умения наблюдать и делать логические выводы, 
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анализировать ситуацию с разных позиций, понимать общий контекст и 

скрытый смысл суждений.  

              Высокий уровень владения информационной компетенцией 

предполагает наличие стремления персонализироваться в информационной 

среде, высокую результативность решения учебных и жизненных (личных, 

социальных) задач с помощью информационных технологий, умение 

самостоятельно строить ситуацию взаимодействия с информационными 

средствами в логике возникающих проблем, умение самостоятельно и 

эффективно действовать в информационной среде, готовность творчески 

совершенствовать свою познавательную культуру. 

                Воспитательный потенциал информационных ресурсов 

заключается в обеспечении высокой степени активности, 

самостоятельности и ответственности личности, связанной с созданием и 

распространением контента, проявлением социальной позицией, участием 

в различных формах кооперации (коллаборация, краудсорсинг).  

                 Расширение воспитательного потенциала информационных 

ресурсов связывается с решением следующих задач:  

- совершенствование материально-технического обеспечения МБОУДО 

ЕЦВР;  

- обеспечение свободного доступа всех субъектов образовательного 

процесса к электронным информационным и образовательным ресурсам;  

- повышение цифровой функциональной грамотности педагогов и 

родителей;  

- содействие организации сетевых сообществ;  

- развитие системы защиты детей от информации, причиняющей вред их 

здоровью и психическому развитию.  

2.3. Поддержка общественных объединений в сфере воспитания. 

Поддержка общественных объединений, организаций и движений в сфере 

воспитания предполагает реализацию следующих позиций:  

- согласование целей, содержания, методик, технологий, практик 

общественных объединений и образовательной организации в планах, 

проектах, программах, разнообразных вариантах активностей;  

- обеспечение благоприятных условий для результативного взаимодействия 

детских и иных общественных объединений в целях содействия реализации 

и развития лидерского и творческого потенциала детей, формирования 

гражданской позиции и социализации;  

- организация взаимодействия, сотрудничества и партнерства 

общественных объединений и МБОУДО ЕЦВР по актуальным проблемам 

школьной практики;  

- привлечение обучающихся к участию в социально значимых и 

общественно полезных проектах (познавательных, творческих, спортивных 

и др.). 
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III. Обновление воспитательного процесса на основе отечественных и 

региональных традиций с учетом современных достижений 

педагогической науки и лучших практик 

3.1. Гражданское воспитание. 

                Гражданское воспитание сегодня - это развитие правовой 

культуры, воспитание активной гражданской позиции и одновременно 

формирование стабильной системы нравственных и смысловых установок 

личности, позволяющей противостоять идеологии экстремизма, 

национализма, ксенофобии и иным видам деструктивной идеологии.        

                Реализация целей гражданского воспитания должна 

осуществляться в процессе решения следующих задач: 

 - расширение условий для реализации в МБОУДО ЕЦВР 

основополагающих прав человека и гражданина в рамках российского 

правового пространства и традиционных духовно-нравственных и 

культурных ценностей многонационального российского общества;  

- создание условий для развития у детей социальной ответственности, 

социальной солидарности, толерантности и самостоятельности;  

- расширение пространства конструктивного взаимодействия всех 

субъектов воспитательного процесса при принятии решений, 

затрагивающих их права и интересы, а также при решении социально 

значимых задач (различные формы самоорганизации и самоуправления, 

включая коллективные творческие дела);  

- создание условий для реализации в МБОУДО ЕЦВР потребности в 

социальном признании и самореализации;  

- отбор и внедрение эффективных моделей, программ и технологий 

воспитания, способствующих правовой, культурной и социальной 

адаптации детей из семей мигрантов и обучающихся с девиантным 

поведением.  

                Основными направлениями деятельности в сфере гражданского 

воспитания являются:  

а) включение в образовательные общеразвивающие программы занятий по 

гражданскому воспитанию;  

б) научно-методическое обеспечение педагогов, включая организацию 

курсового повышения квалификации;  

г) повышение роли попечительского совета и семьи в гражданском 

становлении личности обучающихся (наставников и др.).  

                В силу особой важности направления в настоящий момент, 

профилактика экстремизма и распространения деструктивной идеологии 

выступает как самостоятельная задача. Реализация этой цели будет 

осуществляться путем решения следующих задач:  

- развитие культуры межнационального общения (развитие умения вести 

диалог, сотрудничать с представителями народов, населяющих нашу 

территорию);  

- формирование приверженности идеям интернационализма, дружбы, 

равенства, взаимопомощи народов;  
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- воспитание уважительного отношения к национальному достоинству 

людей, их чувствам, религиозным убеждениям;  

- разработка и реализация программ воспитания, способствующих 

правовой, социальной и культурной адаптации, социализации и 

ресоциализации детей, в том числе детей из семей мигрантов;  

- организация и проведение мероприятий, формирующих уважение к 

традициям и культуре каждой народности, проживающей в Егорлыкском 

районе.  

               Основными направлениями деятельности в сфере профилактики 

распространения деструктивной идеологии в МБОУДО ЕЦВР являются 

следующие:  

- реализация мероприятий, обеспечивающих ориентацию обучающихся в 

современных общественно-политических процессах, происходящих в 

России и мире, а также осознанную выработку собственной позиции по 

отношению к ним на основе знания и осмысления истории, духовных 

ценностей и достижений нашей страны;  

- проведение мероприятий, направленных на изучение и взаимодействие с 

культурой, традициями и религией народов, проживающих на территории 

района;  

- осуществление диагностических мероприятий по выявлению лиц, 

подверженных влиянию деструктивной идеологии, и проведение с ними 

профилактических мероприятий.  

3.2. Патриотическое воспитание. 

                  В современных условиях патриотическое воспитание 

обучающихся призвано решать задачи, связанные с возможностью 

стабильного развития общества и сохранения национальной идентичности. 

Информационное пространство, в котором живет ребенок, становится все 

более агрессивным, с большим объемом фальсифицированных материалов, 

с навязчивой рекламой западных образцов массовой культуры. В этих 

условиях особую актуальность приобретает задача сохранения 

национальной исторической памяти, умения объективно оценивать 

исторические события, критически относиться к источникам информации.  

                  Патриотическое воспитание и формирование российской 

идентичности предусматривает:  

- создание условий для самореализации обучающихся в рамках 

общественно значимой деятельности в МБОУДО ЕЦВР и социуме;  

- проведение воспитательных мероприятий в детских объединениях, 

способствующих формированию патриотической позиции обучающихся;  

- развитие поисковой и краеведческой деятельности, детского 

познавательного туризма.         

                  Основными задачами патриотического воспитания в рамках 

реализации настоящей программы являются:  

- организация и проведение мероприятий, формирующих уважение к 

традициям и культуре русского народа и народов, населяющих 

Егорлыкский район, к людям другой национальности и вероисповедания;  
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- развитие музея и поисковой деятельности, детского туризма и 

краеведения;  

- проведение мероприятий военно-патриотической направленности в 

рамках функционирования муниципального многофункционального 

центра. 

3.3. Духовное и нравственное воспитание личности на основе российских 

традиционных ценностей.  

                  Духовная сфера человека отражает степень сопричастности к 

миру во всех его проявлениях, постоянные усилия осмысления связи своего 

«Я» с миром, отыскание истины, развитие самосознания, поиск смысла 

жизни, самоопределение.  

                 Цель духовного и нравственного воспитания в МБОУДО ЕЦВР 

заключается в развитии ценностно-смысловой сферы личности: ее 

ценностных ориентаций, ценностно-смысловых установок, нравственных 

чувств, формирования выраженной в поведении нравственной позиции. 

Реализация целей духовного и нравственного воспитания должна 

осуществляться в процессе решения следующих задач:  

- организация воспитательной среды, в которой могут проходить 

многоуровневые процессы самостоятельного постижения обучающимися 

нравственных законов, культурных и духовных идеалов нашего народа и 

человечества;  

- включение обучающихся в художественную деятельность для проявления 

собственной позиции и изменения эстетики окружающего пространства;  

- включение обучающихся в решение социальных проблем в рамках 

социальных проектов, коллективных творческих дел и на уровне отдельных 

обучающихся с целью реализации потребности быть нужным, значимым в 

коллективе;  

- расширение спектра мероприятий, событий, ключевых дел, направленных 

на получение опыта переживания высоких духовных состояний, осознания 

своей внутренней духовной реальности и понимания самоценности 

духовного мира другого человека, определения актуальных для него 

нравственных проблем, разрешения нравственных проблем, 

содержательного, духовного общения;  

- определение и реализация своих ценностных приоритетов в искусстве, 

духовно-практической деятельности (творчество, социальное служение, 

общение, помощь людям, благотворительность, добровольчество, 

волонтерство).  

3.4. Эстетическое воспитание и приобщение детей к культурному наследию 

мира, России и региона. 

                  Культура народов Донского региона отличается многообразием 

исторических, художественно-эстетических и морально-религиозных 

проявлений, что позволяет обучающимся самоопределиться в мире 

этнических ценностей и в формах художественного самовыражения.  

Приобщение детей к культурному наследию предполагает:  

- использование в воспитательных целях литературного, художественного, 



 

12 
 

музыкального, театрального, кинематографического наследия;  

- обеспечение равных для всех обучающихся возможностей доступа к 

культурным ценностям;  

- воспитание уважения к искусству, культуре, языкам и традициям всех 

народов, проживающих в Донском крае;  

- развитие музейной и театральной педагогики;  

- проведение мероприятий, направленных на популяризацию российских и 

донских культурных ценностей.  

3.5. Научное (интеллектуальное) воспитание, популяризация научных 

знаний среди детей. 

                Одним из действенных факторов воспитания компетентной 

личности гражданина России является целенаправленная системная 

деятельность по популяризации научных знаний среди детей, т.е.:  

- содействие организации поисковой и исследовательской деятельности 

обучающихся, поддержка научно-технического творчества;  

- формирование актуальной научно-информационной среды в МБОУДО 

ЕЦВР;  

- создание условий, стимулирующих творческую активность обучающихся 

(творческих конкурсов по различным направлениям исследовательской и 

поисковой деятельности обучающихся, олимпиад, викторин и др. форм);  

- проведение мероприятий, направленных на повышение престижа научных 

знаний в детском сообществе; 

- создание условий для получения детьми достоверной информации о 

передовых достижениях и открытиях мировой и отечественной науки, 

повышения заинтересованности подрастающего поколения в научных 

познаниях об устройстве мира и общества;  

- получение возможности выбора своего профессионального пути.  

3.6.Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение. 

                Трудовое воспитание - это процесс организации и стимулирования 

трудовой деятельности детей и подростков, который направлен на 

приобретение навыков и формирование компетенции, добросовестного 

отношения к работе, развитие творческих способностей, инициативы, 

стремления к достижению более высоких результатов.  

              Профессиональное самоопределение рассматривают как процесс 

формирования отношения личности к себе как к субъекту 

профессиональной деятельности, владеющему комплексом знаний, умений 

и навыков, качеств личности, обеспечивающих возможность 

профессионального роста.  

               Основными целями трудового воспитания и профессионального 

самоопределения детей и подростков является:  

- воспитание граждан, способных к самообразованию и саморазвитию, 

нравственных, самостоятельно мыслящих, обладающих реалистичным 

уровнем притязаний, настроенных на самореализацию в социально 

одобряемых видах деятельности, направленных на благо общества, 

заинтересованных в своем личностном и профессиональном росте, путем 
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создания педагогических, психологических и социальных условий;  

- содействие достижению баланса между интересами и возможностями 

человека и потребностями общества; 

- содействие профессиональному становлению и развитию молодого 

человека в целях достижения удовлетворенности своим трудом и 

социальным статусом, реализации своего потенциала, обеспечения 

достойного уровня жизни.  

                Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение в 

МБОУДО ЕЦВР предполагает формирование следующих базовых 

характеристик успешного гражданина России:  

- мотивации и уважения к труду, в том числе к общественно полезному, 

людям труда, трудовым достижениям, рабочим профессиям;  

- умений и навыков самообслуживания и бытовой культуры;  

- добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным 

видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних 

обязанностей;  

- навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мобилизуя 

необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия своих 

действий;  

- потребности и организации участия в благоустройстве кабинетов 

МБОУДО ЕЦВР, пространства, в котором они проживают;  

- формирования личностных качеств, способствующих успешной 

адаптации на рынке труда.  

                 Механизмы реализации трудового воспитания и 

профессионального самоопределения на данном этапе развития отличаются 

полифункциональностью и мощными ресурсами, в том числе:  

- проведение мероприятий, направленных на формирование трудолюбия, 

уважительного отношения к труду, его результатам и др.;  

- реализация профориентационных мероприятий, проводимых в рамках 

проекта ранней профориентации школьников «Билет в будущее». 

3.7. Формирование культуры здорового образа жизни.  

                  Здоровье подрастающего поколения - важный показатель 

качества общества и государства, отражающий не только настоящую 

ситуацию, но и формирующий будущее. Обеспечение высокого качества 

воспитания неразрывно связано и зависит от уровня здоровья его 

участников. Концепция государственной политики в области охраны 

здоровья детей в Российской Федерации определяет: «Здоровье ребёнка - 

есть его индивидуальное физическое, психическое, умственное, 

культурное, духовное, нравственное и социальное развитие, не 

ограниченное экзогенными или/и эндогенными (генетическими) условиями 

и факторами».  

                 Основными задачами организации воспитательно-

оздоровительной деятельности МБОУДО ЕЦВР являются:  

- формирование культуры здорового образа жизни обучающихся;  

- улучшение качества учебно-воспитательного процесса и формирование 
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устойчивого интереса и потребности в приобретении навыков здорового 

образа жизни;  

- организация оздоровления  детей и подростков в летний период;  

- повышение компетентности в области формирования культуры здорового 

образа жизни педагогов, обучающихся и их родителей.  

3.8. Экологическое воспитание. 

                Экологическое воспитание имеет целью формирование у 

обучающихся МБОУДО ЕЦВР:  

- экологического сознания (осознание единства человека и природы, 

взаимовлияние здоровья человека и экологической обстановки, знание 

норм и правил экологической этики, законодательства в области экологии и 

здоровья и др.);  

- экологической культуры и экологически целесообразного поведения;  

- бережного отношения к природе, к окружающей среде;  

- ответственного и компетентного отношения к результатам 

производственной и непроизводственной деятельности человека, 

затрагивающей и изменяющей экологическую ситуацию на локальном и 

глобальном уровнях;  

- участия в общественно значимых делах по охране природы.  

                 Реализация экологического воспитания основана на повышении 

компетентности педагогов, родителей, обучающихся в области защиты 

природы и сохранения природных ресурсов, ориентации на здоровый образ 

жизни, культуру взаимодействия с природой и окружающими людьми, 

практическое участие в улучшении экологической ситуации в районе. 
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IV. Содержание Программы 

4.1. Уклад МБОУДО ЕЦВР. 

                  Муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования Егорлыкский Центр внешкольной работы 

функционирует с 08.06.1993 г., расположено в центре станицы 

Егорлыкской, рядом находится МБОУЕСОШ№1, ОМВД России по 

Егорлыкскому району, Администрация Егорлыкского района, сквер 

«Юбилейный. Для обучающихся оборудованы просторные, эстетично 

оформленные кабинеты с современной мобильной школьной мебелью. В 

МБОУДО ЕЦВР созданы соответствующие условия в части материально-

технической базы, обеспечивающей работу педагога дополнительного 

образования и обучающихся. Форма обучения – очная. 

                  Процесс воспитания основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и обучающихся: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в учреждении;  

- создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и 

взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие;  

- системность, целесообразность и индивидуализация воспитания как 

условия его эффективности.  

4.2. Виды, формы и содержание деятельности. 

                       Практическая реализация целей и задач воспитания 

осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы 

МБОУДО ЕЦВР: 
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Модуль  Задача модуля  Формы и виды 

деятельности  

Содержание 

деятельности  

В соответствии с каждой ДООП 

Воспитание на 

учебном занятии 

использовать в 

воспитании 

подрастающего 

поколения 

потенциал 

ДООП, как 

насыщенной 

творческой 

среды, 

обеспечивающей 

самореализацию 

и развитие 

каждого 

обучающегося 

- демонстрация 

детям примеров 

ответственного, 

гражданского 

поведения, 

проявления 

добросердечност

и;  

- применение 

интерактивных 

форм работы;  

- включение в 

занятие 

игровых 

технологий, 

поддерживающ

их мотивацию 

к знаниям и 

направленных 

на 

формирование 

базовых 

ценностей с 

учетом 

возрастных 

норм;  

- включение 

проектных 

технологий, 

позволяющих 

обучающимся 

приобрести 

навык 

генерирования и 

оформления 

собственных 

идей, навык 

самостоятельного 

решения 

проблемы, навык 

публичного 

- актуализация 

воспитательных 

практик 

(мероприятий, дел 

игр и пр.) в 

процессе 

реализации ДООП;  

- организация 

игровых 

учебных 

пространств;  

- обновление 

содержания 

совместной 

творческой 

деятельности 

педагога и 

учащихся;  

- разработка 

современного 

образовательног

о и 

воспитательного 

контента;  

- организация и 

педагогическая 

поддержка 

социально-

значимой 

деятельности и 

социальных 

профессиональн

ых проб 

учащихся;  

- организация и 

педагогическая 

поддержка 

просветительско

й, 

исследовательск

ой, поисковой, 
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выступления 

перед 

аудиторией, 

аргументировани

я и отстаивания 

своей точки 

зрения;  

- включение в 

образовательн

ый процесс 

технологий 

самодиагности

ки, рефлексии 

в процессе 

реализации 

ДООП; 

- организация 

игровых 

учебных 

пространств;  

- обновление 

содержания 

совместной 

творческой 

деятельности 

педагога и 

обучающихся; 

- организация и 

педагогическая 

поддержка 

социально-

значимой 

деятельности 

обучающихся;  

- организация и 

педагогическая 

поддержка 

просветительск

ой, 

исследовательс

кой, 

поисковой, 

практико-

ориентированн

ой, 

рефлексивной 

практико-

ориентированно

й, рефлексивной 

деятельности 

учащихся, 

направленной на 

освоение 

социальных 

знаний, 

формирование 

позитивного 

отношения к 

общественным 

ценностям, 

приобретения 

опыта 

социально 

значимых дел 
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деятельности 

обучающихся, 

направленной 

на освоение 

социальных 

знаний, 

формирование 

позитивного 

отношения к 

общественным 

ценностям, 

приобретения 

опыта 

социально 

значимых дел 

Воспитание в 

детском 

объединении 

содействовать 

развитию и 

активной 

деятельности 

детских 

объединений, 

проектных 

групп  

- коллективные 

формы 

(тематические 

концерты, 

спектакли, 

литературно-

музыкальные 

композиции, 

ярмарки, 

праздники, 

фестивали, акции, 

флэшмобы, 

конкурсы, квесты, 

квизы, 

интеллектуальные 

игры, выставки, 

экскурсии, 

круглые столы, 

мастер-классы);  

-индивидуальные 

формы (беседы, 

консультации, 

наставничество, 

адресное 

обслуживание 

(для 

обучающихся с 

ОВЗ и 

инвалидностью) 

- актуализация 

воспитательных 

практик 

(мероприятий, дел, 

игр и пр.) в 

процессе 

реализации ДООП;  

- организация 

совместной 

творческой 

деятельности 

педагога и 

обучающихся 

В соответствии календарным планом воспитательной деятельности 

Ключевые значимые для - разновозрастные - совместная 
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культурно-

образовательные 

события 

образования и 

формирования 

социального 

опыта детей 

мероприятия, 

комплекс 

коллективных 

творческих дел, 

интересных 

образовательных 

событий, 

которые 

организуются, 

проводятся и 

анализируются 

педагогами 

совместно с 

обучающимися 

и родителями 

сборы, отчетные 

спектакли, 

концерты для 

родителей, 

творческие 

конкурсы, 

проекты, 

открытые 

занятия, 

церемонии 

награждения (по 

итогам года); 

- индивидуальные 

достижения 

обучающихся к 

конкурсах, 

фестивалях, 

олимпиадах и др. 

 

деятельность 

(социально 

значимая, 

исследовательская, 

досуговая и т.д.) 

педагогов и 

обучающихся, 

направленная на 

приобретение 

бесценного опыта 

решения жизненно 

важных проблем, 

коллективной 

заботы, творческих 

поисков и 

улучшения 

окружающего 

мира;  

- взаимодействие 

семьи и МБОУДО 

ЕЦВР;  

- поддержание 

партнерских связей 

и развитие 

взаимодействия с 

другими 

социальными 

институтами 

Наставничество 

и тьюторство 

способствовать 

формированию 

значимых для 

обучающегося 

способов 

учебной работы, 

развитию 

творческих 

способностей, 

опыта личных 

побед и навыка 

достижения 

успеха, 

возможность 

профессиональн

ого 

самоопределени

я 

индивидуальные 

консультации, 

образовательные 

события и др. 

Традиционная 

модель: наставник 

сопровождает 

проектную 

деятельность 

наставляемого:  

- способствует 

погружению 

наставляемого в 

среду проекта, 

знакомит с 

правилами, 

традициями, 

корпоративной 

этикой;  

- передает свои 

знания и опыт;  

- консультирует, 
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направляет, дает 

советы; обсуждает 

идеи;  

- организует 

деятельность 

наставляемого по 

самооценке (только 

для педагога, 

методиста, 

педагога-

психолога);  

- оценивает 

деловые качества 

наставляемого и 

его развитие в ходе 

проектной 

деятельности 

(только для 

педагога, 

методиста, 

педагога 

психолога).  

Ситуационное 

наставничество: 

взаимодействие 

происходит при 

обращении 

наставляемого к 

наставнику за 

рекомендациями, 

указаниями, 

разъяснениями, 

помощью. 

Наставник 

реагирует и 

старается 

разрешить 

затруднения 

наставляемого.  

Групповое 

наставничество: 

разграничение 

между 

наставниками 

круга вопросов, в 

зависимости от 
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собственной 

области 

деятельности при 

условии 

сохранения общего 

взаимодействия по 

теме проекта. 

Возможно 

распределение 

различных зон 

ответственности в 

проекте между 

наставляемыми.  

 Наставник и 

наставляемый 

встречаются по 

заранее 

установленному 

графику для 

постановки 

конкретных целей, 

ориентированных 

на определенные 

краткосрочные 

результаты. 

Наставляемый 

должен приложить 

определенные 

усилия, чтобы 

проявить себя в 

период между 

встречами и 

достичь 

поставленных 

целей   

Флеш-

наставничество: 

короткое общение. 

Наставник делится 

опытом по 

достижению своего 

успеха, дает 

рекомендации 

Профессиональн

ое 

самоопределени

формировани

е у 

обучающихся 

- экскурсии, 

посещение 

профориентаци

- формирование 

у детей 

осведомленност
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е универсальны

х качеств, 

внутренней 

потребности 

и готовности 

к 

сознательном

у и 

самостоятель

ному 

профессионал

ьному 

выбору, 

ответственнос

ти за свой 

выбор, 

социальной 

мобильности 

онных 

выставок, 

ярмарок 

профессий, 

тематических 

профориентаци

онных парков;  

- совместное с 

педагогами 

изучение 

интернет-

ресурсов, 

посвященных 

выбору 

профессий;  

 - 

профориентаци

онные формы, 

методы и 

приемы, 

используемые 

на учебном 

занятии: 

профориентаци

онные игры, 

деловые игры, 

квесты, 

решение 

кейсов 

и о современных 

профессиях;  

-  формирование 

готовности 

подростков к 

осознанному 

выбору сферы 

человеческой 

деятельности 

при освоении 

дополнительной 

общеобразовате

льной 

программы, 

актуализация их 

профессиональн

ого 

самоопределени

я;  

- формирование 

позитивного 

взгляда на 

трудовую 

деятельность, 

понимание 

уникальности 

индивидуальной 

профессиональн

ой карьеры, 

круга общения 

на основе общих 

интересов и 

духовных 

ценностей;  

- поддержка 

инициативности 

обучающихся и 

поощрение их 

успешности в 

профориентацио

нных 

мероприятиях 

различного 

уровня через 

разработку и 

реализацию 
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индивидуальных 

и групповых 

планов и 

программ 

успешной 

самореализации 

Общественное 

объединение 

(многофункцион

альный 

молодежный 

центр) 

возможность 

приобретения  

опыта 

индивидуальной 

и общественной 

самоорганизаци

и обучающихся 

круглые столы, 

брифинги, 

семинары, 

конференции, 

мастер-классы и 

др. 

- развитие навыков 

и умений 

командной работы; 

 - приобретение 

реального опыта 

гражданственнос

ти на основе 

участия в 

демократических 

процедурах 

самоуправления 

в общественном 

объединении, 

приобретении 

опыта 

управления в 

лидерской 

позиции;  

- приобретение 

опыта разработки 

и поддержки 

медийного 

образа детского 

общественного 

объединения на 

информационны

х ресурсах 

МБОУДО ЕЦВР;  

- поддержка 

личностного 

роста 

обучающихся и 

мотивации к 

саморазвитию;  

- организация 

творческой 

деятельности 

обучающихся, 

создание условий 

для 
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всестороннего 

гармоничного 

личностного 

развития;  

- формирование 

активной 

жизненной 

позиции 

обучающихся, 

осознанного 

ценностного 

отношения к 

истории своей 

страны, района;  

- стимулирование 

социально 

активной 

деятельности 

обучающихся;  

- обеспечение 

мотивации и 

объединения 

обучающихся в 

современные 

детские 

движения, 

которые 

способствует 

воспитанию 

будущих 

граждан как 

коммуникативны

х, творческих, 

свободно 

мыслящих 

личностей 

Профилактика содействие 

формированию у 

обучающихся 

экологической 

культуры, 

культуры 

здорового и 

безопасного 

образа жизни, 

формирование 

беседы, 

тренинги, Дни 

здоровья, 

учения и игры 

по основам 

безопасности, 

оказания 

первой 

медицинской 

помощи, 

- развитие навыков 

безопасности; 

 - формирование 

представлений 

об 

информационно

й безопасности;  

- профилактика 

правонарушений 

среди 



 

25 
 

личных 

убеждений, 

качеств и 

привычек, 

способствующи

х снижению 

рисков 

причинения 

вреда здоровью 

в повседневной 

жизни 

лекции, 

встречи с 

медицинскими 

работниками, 

сотрудниками 

правоохраните

льных органов, 

детскими и 

подростковым

и психологами, 

динамические 

паузы, 

подвижные 

игры на 

переменах 

несовершенноле

тних и 

выполнение 

Концепции 

профилактики 

злоупотреблени

я 

психоактивными 

веществами в 

образовательной 

среде;  

- формирование 

у обучающихся 

культуры 

здорового 

образа жизни, 

ценностных 

представлений о 

физическом 

здоровье, о 

ценности 

духовного и 

нравственного 

здоровья; - 

формирование у 

обучающихся 

навыков 

сохранения 

собственного 

здоровья, 

овладение 

здоровьесберега

ющими 

технологиями в 

образовательном 

процессе и вне 

его;  

- формирование 

представлений о 

ценности 

занятий 

физической 

культурой и 

спортом, 

понимания 

влияния этой 
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деятельности на 

развитие 

личности 

человека, на 

процесс 

обучения и 

взрослой жизни; 

- формирование 

законопослушно

го поведения по 

соблюдению 

правил 

дорожного 

движения;  

- формирование 

экологической 

культуры, 

навыков 

безопасного 

поведения в 

природной и 

техногенной 

среде 

Работа с 

родителями 

формирование у 

обучающихся 

ценностных 

представлений 

об институте 

семьи, о 

семейных 

ценностях, 

традициях, 

культуре 

семейной жизни 

- тематические 

концерты и 

праздники, 

экскурсии, 

выставки 

творческих 

работ, 

ярмарки, 

мастер-классы, 

родительские 

собрания, 

индивидуальн

ые встречи 

 

 

- привлечение 

родительской 

общественности 

к управлению 

МБОУДО ЕЦВР 

(родительские 

комитеты 

детских 

объединений, 

попечительский 

совет), к 

совместной 

реализации 

воспитательных 

программ и 

проектов 

Социальное 

партнерство 

- взаимодействие 

с организациями 

- партнерами для 

воспитания 

обучающихся, 

преобразования 

окружающего 

- Дни 

открытых 

дверей, 

социально 

значимые 

проекты, 

экскурсии, 

- организация, 

проведение, 

участие в 

совместных 

мероприятиях  в 

рамках 

исполнения 
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социума, 

позитивного 

воздействия на 

социальное 

окружение 

 

выставки, 

мастер-классы 

и др. 

договоров о 

сотрудничестве 
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V. Основные направления самоанализа воспитательной работы. 

                    Основными принципами самоанализа воспитательной 

работы в МБОУДО ЕЦВР, являются:  

- принцип гуманистической направленности, ориентирующий на 

уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к педагогам, 

реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета качественных показателей над количественными 

(содержание и разнообразие деятельности, характер общения и 

отношений между обучающимися и педагогами);  

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

направленный на  использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов.  

Структура аналитического отчета воспитательной деятельности 

МБОУДО ЕЦВР включает следующие разделы: 

1. Анализ работы по направлениям деятельности.  

Критерии анализа:  

- анализ реализации целей и решения задач, поставленных в начале года;  

- анализ ключевых культурно-образовательных событий МБОУДО 

ЕЦВР;  

Способы получения информации: аналитические справки, приказы по 

проведению мероприятий, участию конкурсах, соревнованиях, акциях 

различного уровня по направлениям деятельности МБОУДО ЕЦВР.  

2. Общее состояние организуемой в МБОУДО ЕЦВР совместной 

деятельности обучающихся, педагогов, родителей (законных 

представителей).  

Критерии анализа: удовлетворенность качеством дополнительных 

образовательных услуг.  

Способы получения информации: анкетирование «Удовлетворенность 

родителей и детей качеством оказываемых образовательных услуг 

МБОУДО ЕЦВР в детских объединениях, мониторинг уровня 

воспитанности в МБОУДО ЕЦВР (в начале и конце учебного года).  

3. Анализ уровня воспитанности обучающихся.  

Критерии анализа: динамика уровня воспитанности обучающихся в 

течение учебного года.  

Способы получения информации: наблюдение, беседа, тестирование, 

опрос.  
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Приложение 1 

 

 

План воспитательных мероприятий на 2023-2024 учебный год 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат: 

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом.  

Октябрь: 

  1 октября: День пожилых людей;  

  5 октября: День Учителя;  

  Третье воскресенье октября: День отца.  

Ноябрь:  

  4 ноября: День народного единства; 

  26 ноября: День матери; 

  30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь:  

  3 декабря: День неизвестного солдата, Международный день инвалидов; 

  5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

  9 декабря: День Героев Отечества; 

  12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

 Январь:  

  25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

  27 января: День снятия блокады Ленинграда, День памяти жертв 

Холокоста.  

Февраль:  

  8 февраля: День российской науки;  

  15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 

  21 февраля: Международный день родного языка;  

  23 февраля: День защитников Отечества.  

Март:  

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

 Апрель:  

 12 апреля: День космонавтики; 

 22 апреля: Всемирный день Земли. 

Май: 

  1 мая: День весны и труда;  

  9 мая: День Победы;  

  24 мая: День славянской письменности и культуры.  

Июнь:  



 

30 
 

  1 июня: Международный день защиты детей;  

  6 июня: День русского языка;  

  8  июня: День Донского поля; 

  12 июня: День России;  

  22 июня: День памяти и скорби;  

  27 июня: День молодежи.  

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности.  

Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;  

 23 августа: День воинской славы России. 

 

№ Направление Мероприятие Сроки Ответственные 

Сентябрь 

1 Воспитание на 

учебном занятии 
Разработка блока 

воспитательных 

мероприятий ДООП 

 

до 

15.09.2023 

ПДО 

2 Воспитание в 

детском 

объединении 

(далее – д/о) 

Организация культурно-

массовых мероприятий, 

направленных на 

создание комфортной 

атмосферы внутри д/о 

(дни открытых дверей) 

в течение 

месяца 

ПДО 

3 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

День знаний 

(проведение мастер-

классов, выставка 

творческих работ, 

театральное 

представление) 

01.09.2023 Гордиенко 

Н.В., 

ПДО 

День солидарности в 

борьбе с терроризмом 

(оформление 

экспозиции с 

фотоматериалами о 

Беслане) 

04.09.2023 Гордиенко 

Н.В., 

ПДО 

4 Наставничество и 

тьюторство 

Оказание помощи ПДО 

в корректировке блока 

воспитательных 

мероприятий ДООП 

в течение 

месяца 

Гордиенко 

Н.В. 

5 Профессиональное 

самоопределение  

Тестирование 

обучающихся  

в течение 

месяца 

Строкова Т.В., 

ПДО  

6 Профилактика Проведение  

инструктажей по 

в течение 

месяца 

ПДО 
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правилам  дорожного 

движения, бесед по 

противодействию 

терроризму, 

экстремизму 

7 Работа с 

родителями 

Проведение 

родительских собраний 

в д/о 

25 - 30.09. 

2023 

ПДО 

8 Социальное 

партнерство 

Театрализованное 

представление для 

воспитанников детских 

садов №1,3,31,33 

06.09.2023 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Октябрь 

1 Воспитание на 

учебном занятии 
Применение общих 

методов в 

воспитательном 

процессе  

в течение 

занятия 

ПДО 

2 Воспитание в д/о Организация участия в 

тематических 

выставках, олимпиадах, 

мероприятиях 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

в течение 

месяца 

ПДО 

3 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

День пожилых людей 

(мастер-классы для 

ЦСО) 

02.10.2023 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

День учителя 

(праздничный концерт 

для педагогов) 

05.10.2023 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

День отца (выставка 

работ обучающихся д/о 

«Мой папа самый 

лучший») 

13.10.2023 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

4 Профилактика Проведение  

инструктажей по 

электробезопасности, 

по пожарной 

безопасности, по 

правилам поведения во 

время осенних каникул. 

в течение 

месяца 

ПДО 

5 Наставничество и 

тьюторство 

Оказание методической 

помощи ПДО в 

проведении 

постоянно Гордиенко 

Н.В., Строкова 

Т.В. 



 

32 
 

воспитательных 

мероприятий 

6 Профессиональное 

самоопределение  

Тестирование 

обучающихся  

в течение 

месяца 

Строкова Т.В., 

ПДО  

7 Работа с 

родителями 

Проведение 

родительских собраний 

в д/о 

26 -

31.10.2023 

ПДО 

8 Социальное 

партнерство 

Проведение экскурсий 

для воспитанников 

детских садов 

№1,3,31,33 

09 -

13.10.2023 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Ноябрь 

1 Воспитание на 

учебном занятии 
Применение общих 

методов в 

воспитательном 

процессе  

в течение 

занятия 

ПДО 

2 Воспитание в д/о Организация участия в 

тематических 

выставках, олимпиадах, 

мероприятиях 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

в течение 

месяца 

ПДО 

3 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

День народного 

единства (мероприятия 

в д/о, беседы, 

познавательные игры, 

посещение музея 

«Атаман») 

03-

06.11.2023 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

День матери 

(праздничный концерт) 

24.11.2023 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

День Государственного 

герба Российской 

Федерации (выставка, 

мероприятия в д/о, 

беседы, познавательные 

игры) 

30.11.2023 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

4 Профилактика Проведение  

инструктажей по 

правилам безопасного 

поведения на 

водоемах в осенне-

зимний период, по 

правилам  

в течение 

месяца 

ПДО 
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безопасности при 

обнаружении 

неизвестных пакетов 

и других вещей. 

5 Наставничество и 

тьюторство 

Оказание методической 

помощи ПДО в 

проведении 

воспитательных 

мероприятий 

постоянно Гордиенко 

Н.В., Строкова 

Т.В. 

6 Профессиональное 

самоопределение  

Тестирование 

обучающихся  

в течение 

месяца 

Строкова Т.В., 

ПДО  

7 Работа с 

родителями 

Проведение 

родительских собраний 

в д/о 

24 -

30.11.2023 

ПДО 

8 Социальное 

партнерство 

Проведение 

мероприятий в рамках 

исполнения договоров о 

сотрудничестве  

в течение 

месяца 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Декабрь 

1 Воспитание на 

учебном занятии 
Применение общих 

методов в 

воспитательном 

процессе  

в течение 

занятия 

ПДО 

2 Воспитание в д/о Организация участия в 

тематических 

выставках, олимпиадах, 

мероприятиях 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

в течение 

месяца 

ПДО 

3 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

День неизвестного 

солдата (оформление 

экспозиции, посещение 

музеев, беседы о героях 

РФ), Международный 

день инвалидов 

(мероприятия в рамках 

декады инвалидов) 

01 – 

04.12.2023 

Гордиенко 

Н.В., ПДО  

День добровольца 

(волонтера) в России 

(беседы, участие в 

мероприятиях 

муниципального 

уровня) 

05.12.2023 Гордиенко 

Н.В., ПДО 
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День Героев Отечества 

(«Россия в лицах» - 

видеоурок) 

08 -

11.12.2023 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

День Конституции 

Российской Федерации 

(исторические 

экскурсы, викторины на 

знание статей 

Конституции, беседы) 

12.12.2023 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Новогодние 

представления для 

детей-инвалидов, для 

обучающихся платной 

деятельности, для 

обучающихся д/о 

25-

30.12.2023 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

4 Профилактика Проведение  

инструктажей по 

правилам поведения во 

время зимних каникул, 

технике безопасности 

при массовом 

скоплении людей 

в течение 

месяца 

ПДО 

 Наставничество и 

тьюторство 

Оказание методической 

помощи ПДО в 

проведении 

воспитательных 

мероприятий 

постоянно Гордиенко 

Н.В., Строкова 

Т.В. 

6 Профессиональное 

самоопределение  

Тестирование 

обучающихся  

в течение 

месяца 

Строкова Т.В., 

ПДО  

7 Работа с 

родителями 

Проведение 

родительских собраний 

в д/о 

25 -

29.12.2023 

ПДО 

8 Социальное 

партнерство 

Проведение 

мероприятий в рамках 

исполнения договоров о 

сотрудничестве  

в течение 

месяца 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Январь 

1 Воспитание на 

учебном занятии 
Применение общих 

методов в 

воспитательном 

процессе  

в течение 

занятия 

ПДО 

2 Воспитание в д/о  Организация участия в 

тематических 

выставках, олимпиадах, 

в течение 

месяца 

ПДО 
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мероприятиях 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

3 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

День снятия блокады 

Ленинграда, День 

памяти жертв 

Холокоста (просмотр 

видеофильмов, 

исторические экскурсы) 

25.01.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

  День освобождения ст. 

Егорлыкской от 

немецко-фашистских 

захватчиков (участие в 

возложении цветов к 

памятнику воинам-

освободителям, 

информационные часы 

в д/о) 

26 – 

29.01.2024 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

4 Профилактика Проведение  

инструктажей по 

правилам поведения во 

время зимних каникул, 

технике безопасности 

при массовом 

скоплении людей 

в течение 

месяца 

ПДО 

5 Наставничество и 

тьюторство 

Оказание методической 

помощи ПДО в 

проведении 

воспитательных 

мероприятий 

постоянно Гордиенко 

Н.В., Строкова 

Т.В. 

6 Профессиональное 

самоопределение  

Тестирование 

обучающихся  

в течение 

месяца 

Строкова Т.В., 

ПДО  

7 Работа с 

родителями 

Проведение 

родительских собраний 

в д/о 

22 -

27.01.2024 

ПДО 

8 Социальное 

партнерство 

Проведение 

мероприятий в рамках 

исполнения договоров о 

сотрудничестве  

в течение 

месяца 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Февраль 

1 Воспитание на 

учебном занятии 
Применение общих 

методов в 

воспитательном 

в течение 

занятия 

ПДО 
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процессе  

2 Воспитание в д/о  Организация участия в 

тематических 

выставках, олимпиадах, 

мероприятиях 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

в течение 

месяца 

ПДО 

3 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

День российской науки 

(информационные часы 

в д/о, видеоуроки о 

выдающихся ученых 

России и мира) 

08.02.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

День памяти о 

россиянах, 

исполнявших 

служебный долг за 

пределами Отечества 

(оформление 

экспозиции 

посвященной воинам-

афганцам, 

информационные часы 

в д/о) 

15.02.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Международный день 

родного языка (конкурс 

на лучшего знатока 

родного языка) 

21.02.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

 День защитников 

Отечества 

(праздничный концерт, 

выставка творческих 

работ) 

22.02.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

4 Профилактика Проведение  

инструктажей по 

правилам безопасного 

поведения на дорогах 

и на транспорте, в 

том числе 

железнодорожном 

в течение 

месяца 

ПДО 

5 Наставничество и 

тьюторство 

Оказание методической 

помощи ПДО в 

проведении 

воспитательных 

постоянно Гордиенко 

Н.В., Строкова 

Т.В. 
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мероприятий 

6 Профессиональное 

самоопределение  

Тестирование 

обучающихся  

в течение 

месяца 

Строкова Т.В., 

ПДО  

7 Работа с 

родителями 

Проведение 

родительских собраний 

в д/о 

26 -

29.02.2024 

ПДО 

8 Социальное 

партнерство 

Проведение 

мероприятий в рамках 

исполнения договоров о 

сотрудничестве  

в течение 

месяца 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Март 

1 Воспитание на 

учебном занятии 
Применение общих 

методов в 

воспитательном 

процессе  

в течение 

занятия 

ПДО 

2 Воспитание в д/о  Организация участия в 

тематических 

выставках, олимпиадах, 

мероприятиях 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

в течение 

месяца 

ПДО 

3 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

Международный 

женский день 

(праздничный концерт, 

выставка творческих 

работ) 

07.03.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

День воссоединения 

Крыма с Россией 

(информационные часы 

в д/о «Крым – наш!», 

конкурсы рисунков) 

18.03.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

4 Профилактика Проведение  

инструктажей по 

правилам поведения 

во время весенних 

каникул, по 

предупреждению 

употребления 

наркотиков, табака, 

алкоголя и других 

запрещенных 

препаратов 

в течение 

месяца 

ПДО 

5 Наставничество и Оказание методической постоянно Гордиенко 
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тьюторство помощи ПДО в 

проведении 

воспитательных 

мероприятий 

Н.В., Строкова 

Т.В. 

6 Профессиональное 

самоопределение  

Тестирование 

обучающихся  

в течение 

месяца 

Строкова Т.В., 

ПДО  

7 Работа с 

родителями 

Проведение 

родительских собраний 

в д/о 

25 -

30.03.2024 

ПДО 

8 Социальное 

партнерство 

Проведение 

мероприятий в рамках 

исполнения договоров о 

сотрудничестве  

в течение 

месяца 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Апрель 

1 Воспитание на 

учебном занятии 
Применение общих 

методов в 

воспитательном 

процессе  

в течение 

занятия 

ПДО 

2 Воспитание в д/о  Организация участия в 

тематических 

выставках, олимпиадах, 

мероприятиях 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

в течение 

месяца 

ПДО 

3 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

День космонавтики 

(выставка творческих 

работ, конкурс 

рисунков на асфальте, 

Гагаринский урок) 

12.04.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Всемирный день Земли 

(информационный часы 

в д/о) 

22.04.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

4 Профилактика Проведение  

инструктажей по 

техники безопасности 

при угрозе 

терроризма, при 

похищении людей и 

захвате заложников. 

по правилам 

поведения при 

общении с 

телефонными 

в течение 

месяца 

ПДО 
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мошенниками 

5 Наставничество и 

тьюторство 

Оказание методической 

помощи ПДО в 

проведении 

воспитательных 

мероприятий 

постоянно Гордиенко 

Н.В., Строкова 

Т.В. 

6 Профессиональное 

самоопределение  

Тестирование 

обучающихся  

в течение 

месяца 

Строкова Т.В., 

ПДО  

7 Работа с 

родителями 

Проведение 

родительских собраний 

в д/о 

22 -

27.04.2024 

ПДО 

8 Социальное 

партнерство 

Проведение 

мероприятий в рамках 

исполнения договоров о 

сотрудничестве  

в течение 

месяца 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Май 

1 Воспитание на 

учебном занятии 
Применение общих 

методов в 

воспитательном 

процессе  

в течение 

занятия 

ПДО 

2 Воспитание в д/о  Организация участия в 

тематических 

выставках, олимпиадах, 

мероприятиях 

муниципального, 

регионального, 

федерального уровней 

в течение 

месяца 

ПДО 

3 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

День Победы  

(выставка творческих 

работ, беседы в д/о) 

06-

13.05.2024 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

День славянской 

письменности и 

культуры 

(информационные часы 

в д/о) 

24.05.2024 Гордиенко 

Н.В., ПДО 

4 Профилактика Проведение  

инструктажей по 

правилам поведения 

во время летних 

каникул, по правилам 

безопасного 

поведения на воде 

летом, по 

в течение 

месяца 

ПДО 
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соблюдению ПДД  

5 Наставничество и 

тьюторство 

Оказание методической 

помощи ПДО в 

проведении 

воспитательных 

мероприятий 

постоянно Гордиенко 

Н.В., Строкова 

Т.В. 

6 Профессиональное 

самоопределение  

Тестирование 

обучающихся  

в течение 

месяца 

Строкова Т.В., 

ПДО  

7 Работа с 

родителями 

Проведение 

родительских собраний 

в д/о 

22 -

27.04.2024 

ПДО 

8 Социальное 

партнерство 

Проведение 

мероприятий в рамках 

исполнения договоров о 

сотрудничестве  

в течение 

месяца 

Гордиенко 

Н.В., ПДО 

Июнь, июль, август 

1 Ключевые 

культурно-

образовательные 

события 

Международный день 

защиты детей 

01.06.2024 Начальник 

лагеря, ПДО 

День русского языка 06.06.2024 Начальник 

лагеря, ПДО 

День Донского поля 08.06.2024 Начальник 

лагеря, ПДО 

День России 12.06.2024 Начальник 

лагеря, ПДО 

День памяти и скорби 22.06.2024 Начальник 

лагеря, ПДО 

День молодежи 27.06.2024 Начальник 

лагеря, ПДО 

День семьи, любви и 

верности 

08.07.2024 Начальник 

лагеря, ПДО 

День Государственного 

флага Российской 

Федерации 

22.08.2024 Начальник 

лагеря, ПДО 

День воинской славы 

России 

23.08.2024 Начальник 

лагеря, ПДО 

2 Профилактика Проведение 

инструктажей о 

правилах поведения в 

общественных местах, 

по соблюдению ПДД, 

по правилам поведения 

во время экскурсий 

в течение 

потока 

Начальник 

лагеря, ПДО 
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Приложение 2 

Методики оценки результативности выполнения программы 

воспитательной работы 

Тест на оценку и самооценку учащимися нравственных качеств 

личности (по З.И. Васильевой) 

Эта методика позволяет определить нравственные ценности свои и 

товарищей в учении и общении. Через неё удаётся увидеть различия между 

учащимися в предпочтении и оценке нравственных качеств. Размышляя над 

вопросами, подростки составляют три нравственные характеристики: на 

ученика, на товарища и на самого себя. 
Инструкция. Учащимся - подросткам предлагается в процессе ответа 

на конкретные вопросы ранжировать (т.е. оценить по степени значимости в 

1-ую, 2-ю,3-ю ... в 9-ю очередь) ряд нравственных качеств. Вопросы 

предлагаются следующие: 
1. Какие из перечисленных ниже качеств важны в учебной работе? 

(Укажите качества, наиболее важные в 1-ую, 2-ю, 3-ю ... в 9-ю очередь). 
Дисциплинированность 
Трудолюбие 
Ответственность 
Общественная активность 
Честность 
Отзывчивость 
Самостоятельность 
Доброта 
Стремление отстоять своё мнение 
2. Как ты думаешь, какие из этих качеств ценят в тебе товарищи? 
3. Какие из этих качеств ты ценишь у товарищей? 
4. Какие из этих качеств тебе хотелось бы приобрести в ближайшее 

время? 
Примечание. Методика может быть использована для различных 

диагностических целей. Для осознания школьником себя как ученика. При 

этом ранжирование качеств (в п.l) служит выявлению образа (как 

индивидуального, так и группового) «примерного ученика», а ответ на 

вопрос п.2 дает возможность соотнести полученный образ с 

представлениями о себе. С целью определения своих пока ещё «слабых 

мест». То же самое ранжирование качеств соотносится с результатами 

самооценки (если попросить респондента проставить рядом с качеством 

степень его выраженности у себя на настоящий момент - в процентах или в 

баллах, аналогично методике М. Рокича), и далее - с ответами на вопрос п.4. 

Выяснить, насколько популярен в группе образ «примерного ученика», 

насколько и в чём он расходится с образом «хорошего товарища». При этом 

ранжирование соотносится с ответом на вопрос п. 3. 
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Определение индекса групповой сплоченности К. Сишора 

Групповая сплоченность – чрезвычайно важный параметр, показывающий 

степень интеграции группы, ее сплочения в единое целое. Определить ее 

можно с помощью методики, состоящей из 5 вопросов с несколькими 

вариантами ответов на каждый из них. Ответы кодируются в баллах согласно 

приведенным в скобках значениям (максимальная сумма – 19 баллов, 

минимальная - 5).  

В ходе опроса баллы указывать не нужно.  

1. Как Вы оценили бы свою принадлежность к группе?  

а) Чувствую себя ее членом, частью коллектива (5);  

б) Участвую в большинстве видов деятельности (4);  

в) Участвую в одних видах деятельности и не участвую в других (3); 

г) Не чувствую, что являюсь членом группы (2);  

д) Живу и существую отдельно от нее (1);  

е) Не знаю, затрудняюсь ответить (1). 

2. Перешли бы Вы в другую группу, если бы Вам представилась такая 

возможность (без изменения прочих условий)?  

а) Да, очень хотелось бы перейти (1);  

б) Скорее, перешел бы, чем остался (2);  

в) Не вижу никакой разницы (3);  

г) Скорее всего, остался бы в своей группе (4);  

д) Очень хотел бы остаться в своей группе (5);  

е) Не знаю, трудно сказать (1).  

3. Каковы взаимоотношения между членами Вашей группы?  

а) Лучше, чем в большинстве групп (3);  

б) Примерно такие же, как и в большинстве групп (2); 

в) Хуже, чем в большинстве групп (1);  

г) Не знаю (1).  

4. Какие у Вас взаимоотношения с педагогами?  

а) Лучше, чем в большинстве групп (3);  

б) Примерно такие же, как и в большинстве групп (2);  

в) Хуже, чем в большинстве групп (1);  

г) Не знаю (1).  

5. Каково отношение к делу (учебе и т.п.) в Вашем коллективе?  

а) Лучше, чем в большинстве групп (3);  

б) Примерно такие же, как и в большинстве групп (2);  

в) Хуже, чем в большинстве групп (1);  

г) Не знаю (1). 

 Полученные результаты заносятся в таблицу, представленную в п. 1 

раздела методического обеспечения программы индивидуально, для 

каждого обучающегося в начале и конце учебного года.  

Тест «Направленность личности» (Спичак С.Ф., Синицын А.Г.)  

Методика позволяет выявить следующие направленности личности:  

1. Направленность на себя (Я) – ориентация на прямое вознаграждение и 

удовлетворение безотносительно работы и окружающих людей, 
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агрессивность в достижении статуса, властность, склонность к 

соперничеству, раздражительность, тревожность, интровертированность.  

2. Направленность на общение (О) – стремление при любых обстоятельствах 

поддерживать отношения с людьми, ориентация на совместную 

деятельность, но часто в ущерб выполнения конкретных заданий или 

оказания искренней помощи людям, ориентация на социальное общение, 

зависимость от группы, потребность в привязанности и эмоциональных 

отношениях с людьми.  

3. Направленность на дело (Д) – заинтересованность в решении деловых 

проблем, выполнение работы как можно лучше, ориентация на деловое 

сотрудничество, способность отстаивать в интересах дела собственное 

мнение, которое полезно для достижения общей цели. Инструкция: «На 

каждый пункт опросника возможны три ответа, обозначенных буквами 

А,Б,В. Вам нужно выбрать тот ответ, который более всего выражает ваше 

мнение. Над вопросами долго не думайте, выполняйте работу 

самостоятельно»:  

1. Больше всего удовлетворения в жизни дает: 

А – оценка работы;  

В – сознание того, что работа выполнена хорошо;  

Б – Сознание, что находитесь среди друзей.  

2. Если бы я играл в футбол, то хотел бы быть:  

В – тренером, который разрабатывает тактику игры;  

А – известным игроком;  

Б – выбранным капитаном команды.  

3. Лучшими преподавателями являются те, которые:  

А – имеют индивидуальный подход;  

В – увлечены своим предметом и вызывают интерес к нему;  

Б – создают в коллективе атмосферу, в которой никто не боится высказывать 

свою точку зрения.  

4. Учащиеся оценивают как самых плохих таких преподавателей которые:  

А – не скрывают, что некоторые люди им не симпатичны;  

Б – вызывают у всех дух соперничества;  

В – производят впечатление, что предмет, который они преподают, их не 

интересует.  

5. Я рад, что мои друзья:  

Б – помогают другим, когда для этого предоставляется случай;  

А – всегда верны и надежны;  

В – интеллигентны и у них широкие интересы.  

6. Лучшими друзьями считаю тех:  

Б – с которыми хорошо складываются взаимные отношения;  

В – которые могут больше, чем я;  

А – на которых можно надеяться.  

7. Я хотел бы стать известным, как те:  

В – кто добился жизненного успеха;  

А – может сильно любить;  
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Б – отличается дружелюбием и доброжелательностью.  

8. Если бы я мог выбирать, я хотел бы быть:  

В – научным работником;  

Б – начальником отдела;  

А – опытным летчиком.  

9. Когда я был ребенком, я любил:  

Б – игры с друзьями;  

В – успехи в делах;  

А – когда меня хвалили.  

10. Больше всего мне не нравится, когда я:  

В – встречаю препятствия при выполнении возложенной на меня задачи;  

Б – когда в коллективе ухудшаются товарищеские отношения;  

А – когда меня критикуют.  

11. Если бы у меня было больше свободного времени, я бы использовал его: 

Б – для общения с друзьями;  

В – для любимых дел и самообразования;  

А – для отдыха.  

12. Мне кажется, что я способен на максимальное, когда:  

Б – в коллективе симпатичные мне люди;  

В – занимаюсь делом, которое меня удовлетворяет;  

А – мои усилия достаточно вознаграждены.  

13. Я люблю когда:  

А – другие ценят меня;  

В – чувствую удовлетворение от выполненной работы;  

Б – приятно провожу время с друзьями.  

14. Если бы обо мне писали в газетах, мне бы хотелось бы, чтобы:  

В – отметили дело, которое я выполнил;  

А – похвалили меня за мою работу;  

Б – сообщили о том, что меня выбрали в Совет школы.  

15. Лучше всего я учился бы, когда преподаватель:  

А – имел ко мне индивидуальный подход;  

В – стимулировал меня на более интересный труд;  

Б – вызвал дискуссию по разбираемым вопросам.  

Обработка результатов:  

Подсчитать количество ответов с одинаковыми буквенными обозначениями 

по всем вопросам и определить преобладающую направленность личности, 

исходя из того, что ответы с буквой:  

А – обозначают направленность на собственную личность;  

Б – на общение с другими людьми;  

В – на деловую активность.  

Полученные результаты заносятся в таблицу, представленную в п. 1 раздела 

методического обеспечения программы индивидуально, для каждого 

обучающегося в начале и конце учебного года.  

Качество воспитательной деятельности педагогов. 

Критерии анализа:  
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- умение педагогов конкретизировать общую цель воспитания в соответствии 

со спецификой своей профессиональной деятельности и особенностями 

своих воспитанников;  

- соответствие используемых педагогами форм работы с детьми собственным 

целям воспитания и особенностям своих воспитанников;  

- актуальность и разнообразие содержания их совместной с детьми 

деятельности, его четкая ориентация на конкретные результаты воспитания. 

Способы получения информации о воспитательной деятельности педагогов: 

наблюдение, беседы с педагогами, посещение (с согласия педагогов) учебных 

занятий, анализ проведенных педагогами мероприятий, анализ ведения 

документов, сопровождающих воспитательный процесс в объединении. 

Вопросы для анализа: испытывают ли педагоги затруднения в определении 

цели своей воспитательной деятельности; испытывают ли они проблемы с 

реализацией воспитательного потенциала их совместной с детьми 

деятельности; стремятся ли они к формированию вокруг себя 

привлекательных для обучающихся детско-взрослых общностей; 

доброжелателен ли стиль их общения с обучающимися; складываются ли у 

них доверительные отношения с обучающимися; являются ли они для своих 

воспитанников значимыми взрослыми?  

Управление воспитательным процессом. 

Критерий анализа: 

- грамотность реализации административной командой своих основных 

управленческих функций в сфере воспитания: планирования, организации и 

мотивации воспитательной деятельности педагогов.  

Способы получения информации: беседы, анкетирование педагогов для 

получения обратной связи о работе административной команды МБОУДО 

ЕЦВР.  

Вопросы для анализа: имеют ли педагоги чёткое представление о своих 

должностных обязанностях, правах и сфере своей ответственности, а также о 

содержании осуществляемой в МБОУДО ЕЦВР воспитательной работы; 

создаются ли администрацией условия для профессионального роста 

педагогов в сфере воспитания; поддерживается ли в педагогическом 

коллективе доброжелательные взаимоотношения; существует ли в МБОУДО 

ЕЦВР система стимулов и поощрений для педагогов за хорошую 

воспитательную работу с детьми.  

Итогом самоанализа организуемой в МБОУДО ЕЦВР воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 


	I. Пояснительная записка

